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Об утверждении Методики комплексной 
оценки эффективности деятельности 
структурных подразделений министерства 
в сфере государственных закупок
В целях осуществления комплексной оценки эффективности деятельности структурных подразделений министерства в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для государственных нужд Чувашской Республики  п р и к а з ы в а ю:

 1. Утвердить Методику комплексной оценки эффективности деятельности структурных подразделений министерства в сфере государственных закупок (далее – методика комплексной оценки эффективности) (приложение № 1).
2.  Структурным подразделениям министерства, ответственным за размещение и исполнение государственного заказа Чувашской Республики, представлять министру ежеквартально до 10 числа следующего за отчетным кварталом месяца расчет комплексной оценки эффективности согласно приложению №2. 
3. Структурным подразделениям министерства, ответственным за размещение и исполнение государственного заказа Чувашской Республики, обеспечить неукоснительное соблюдение методики  комплексной оценки эффективности.
4. Сектору организации государственных закупок (Л.М.Белобородовой) ознакомить с настоящим приказом руководителей структурных подразделений,  ответственных за размещение и исполнение государственного заказа Чувашской Республики.

5. Контроль  за  выполнением  настоящего приказа оставляю за собой.

Министр                                                                                                                    И.Б.Моторин

                                                                          Приложение № 1

                                                                             к приказу Минэкономразвития Чувашии

                                                                                   от  17.03.2009  №  31
МЕТОДИКА
 КОМПЛЕКСНОЙ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ МИНИСТЕРСТВА В СФЕРЕ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ЗАКУПОК

I. Общие положения

1. Настоящая Методика разработана в целях осуществления комплексной оценки эффективности деятельности структурных подразделений министерства в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для государственных нужд Чувашской Республики (далее - комплексная оценка эффективности).

  2. Для достижения объективной оценки деятельности структурных подразделений министерства в сфере государственных закупок при определении итогового показателя оценки эффективности используется комплексный подход с применением расчетно-балльного метода в соответствии с критериями, определенными  настоящей Методикой.

           3. Расчет комплексной оценки эффективности осуществляется ежеквартально нарастающим итогом с начала года.
II. Порядок комплексной оценки

3. Комплексная оценка осуществляется по пяти критериям, каждый из которых имеет свой весовой показатель:

К1 - Доля размещения заказов на торгах,

весовой коэффициент равен 0,1;

К2 - Доля аукционов, проведенных в электронной форме,

весовой коэффициент равен 0,1;
К3 - Среднее количество участников размещения заказа,

весовой коэффициент равен 0,1;
К4 – Экономия бюджетных средств, в %,

весовой коэффициент равен 0,4;
К5 – Доля несостоявшихся торгов,
весовой коэффициент равен 0,3;
4. Итоговый показатель комплексной оценки (П) рассчитывается путем суммирования значений по критериям К1,К2,К3,К4 с учетом их весовых коэффициентов и вычитания значения критерия К5 с учетом весового  коэффициента  по формуле:

П = К1 x 0,1 + К2 x 0,1 + К3 x 0,1 + К4 x 0,4 – К5 х 0,3

5. Для определения оценки эффективности деятельности структурного подразделения министерства в сфере государственных закупок используется следующая балльная шкала:
	Итоговый показатель      
комплексной оценки (П),    
в баллах           
	Оценка эффективности деятельности
структурных подразделений министерства

	П >= 15            
	Эффективная           

	12 =< П <15          
	Умеренно эффективная       

	9 =< П < 12          
	Неэффективная          

	П < 9            
	Неудовлетворительная       


III.  Порядок  расчета 
критериев комплексной оценки
6. В настоящей Методике используется следующий порядок  расчета критериев комплексной оценки:

К1 - Доля размещения заказов на торгах,

Порядок расчета критерия К1
Доля размещения заказов на торгах (К1) = (сумма контрактов, заключенных по  результатам конкурсов + сумма контрактов, заключенных по  результатам аукционов / общая сумма заключенных контрактов)*100%.
К2 - Доля аукционов, проведенных в электронной форме,

Порядок расчета критерия К2

Доля аукционов, проведенных в электронной форме (К2) = (Количество аукционов, проведенных в электронной форме / общее количество торгов) * 100%.
К3 - Среднее количество участников размещения заказа,

Порядок расчета критерия К3

Среднее количество участников размещения заказа (К3) = количество участников открытого конкурса + количество участников открытого аукциона + количество участников запроса котировок /общее количество проведенных конкурсов, аукционов, запросов котировок.
К4 – Экономия бюджетных средств, в %,

Порядок расчета критерия К4

Экономия бюджетных средств (К4) = (суммарная начальная цена контрактов, выставленных на конкурс, аукцион и запрос котировок – общая стоимость заключенных контрактов по результатам конкурсов, аукционов, запросов котировок) /   суммарная начальная цена контрактов, выставленных на конкурс, аукцион и запрос котировок.
К5 – Доля несостоявшихся торгов,
Порядок расчета критерия К5

Доля несостоявшихся торгов (К5) = (Количество несостоявшихся конкурсов + количество несостоявшихся аукционов /  общее количество торгов)*100%.
