                                                                                                                              Проект
О Почетной грамоте Министерства экономического развития, 

промышленности и торговли Чувашской Республики и 

благодарности министра экономического развития, промышленности 

и торговли Чувашской Республики


В целях поощрения и морального стимулирования работников за заслуги и достижения в труде п р и к а з ы в а ю:


1. Учредить Почетную грамоту Министерства экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики и благодарность министра экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики.


2. Утвердить:


Положение о Почетной грамоте Министерства экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики (приложение 1).


Положение о благодарности министра экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики (приложение 2).


3. Признать утратившим силу приказ Министерства экономического развития и торговли Чувашской Республики от 17 апреля 2009 г. № 49 «Об утверждении положений о Почетной грамоте Министерства экономического развития и торговли Чувашской Республики и благодарности министра экономического развития и торговли Чувашской Республики», зарегистрированный в Министерстве юстиции Чувашской Республики 29 апреля 2009 г., регистрационный номер 454.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на отдел правовой и кадровой политики.


5. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования.

Министр                                                                                                        И.Б. Моторин
                                                                                                                         Проект

	
	Приложение 1

к приказу Министерства экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики 

от __________ 2010 № _______




Положение 

о Почетной грамоте Министерства экономического развития, 

промышленности и торговли Чувашской Республики 

I. Общие положения


1.1. Почетная грамота Министерства экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики (далее – Почетная грамота) является ведомственной наградой, формой поощрения и морального стимулирования труда работников за достижения в социально-экономическом развитии Чувашской Республики и совершенствовании методов регулирования экономических процессов, реализации государственной политики в области развития промышленного производства, инновационной деятельности, предпринимательства, народных художественных промыслов, торговли, общественного питания, сферы услуг, внешнеторговой деятельности, страхования, подготовки высококвалифицированных кадров для отраслей экономики, а также за многолетний добросовестный труд.


1.2. Почетной грамотой награждаются работники организаций промышленности, торговли, общественного питания, сферы услуг, инновационной деятельности и других отраслей экономики, индивидуальные предприниматели, мастера народных художественных промыслов, служащие органов государственной власти и органов местного самоуправления, а также ученые и специалисты, привлекаемые в качестве независимых экспертов и консультантов при выполнении задач, поставленных перед ними Министерством экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики (далее – Министерство) и проработавшие в отрасли не менее 5 лет.


1.3. Почетной грамотой могут награждаться работники Министерства за многолетнюю безупречную и эффективную государственную службу. 


1.4. Награждение Почетной грамотой может быть приурочено к:


отраслевым (профессиональным) праздникам;


празднованию юбилейных дат организаций (25 лет, 50 лет, 75 лет и каждые последующие 25 лет со дня основания организации);


юбилейным датам со дня рождения работников  (50 лет, 60 лет, 70 лет и  далее каждые 5 лет).


1.5. Повторное награждение Почетной грамотой не производится.

II. Порядок выдвижения на награждение 

Почетной грамотой Министерства экономического развития, 

промышленности и торговли Чувашской Республики


2.1. При ходатайстве о награждении Почетной грамотой лиц, указанных в пункте 1.2 настоящего Положения, в адрес Министерства направляются следующие документы:


а) ходатайство руководителя на бланке организации, индивидуального предпринимателя, мастера народных художественных промыслов, представившего кандидата к награждению, с указанием мотивов награждения, фамилии, имени, отчества и занимаемой должности награждаемого, численности работающих в организации. В случае представления нескольких кандидатов из одной организации ходатайство может быть одно. Ходатайство вносится в срок не менее чем за 30 календарных дней до планируемой даты вручения;


б) характеристика лица, представляемого к награждению, с указанием сведений о трудовой деятельности, конкретных достижений в трудовой деятельности  за подписью руководителя организации (индивидуального предпринимателя, мастера народных художественных промыслов);


в) для организаций сведения об основных финансово-экономических показателях организации за последние три года и за текущий год на момент представления ходатайства за подписью руководителя организации, заверенная печатью.  

2.2. При внесении предложений о награждении Почетной грамотой работников, указанных в пункте 1.3 настоящего Положения, на имя министра экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики (далее – Министр) направляется ходатайство (служебная записка) руководителя структурного подразделения, в котором работает представляемый к награждению, либо ходатайство заместителя министра, курирующего соответствующее структурное подразделение, содержащее краткую характеристику их деятельности и конкретные достижения.


2.3. Численность работников, представляемых к награждению Почетной грамотой, определяется из расчета – один человек от 25 человек, работающих в организации.


Численность работников, представляемых к награждению от организации общей численностью менее 25 человек, составляет не более одного человека в год.


2.4. Документы, представляемые к награждению, оформленные с нарушением требований, указанных в пункте 2.1 настоящего Положения, рассмотрению не подлежат.

III. Порядок рассмотрения документов и организация 

вручения Почетной грамоты Министерства экономического 

развития, промышленности и торговли Чувашской Республики


3.1. Предварительное рассмотрение документов лиц, представленных к награждению Почетной грамотой, производится структурным подразделением, ответственным за осуществление соответствующего направления деятельности Министерства.

Данное структурное подразделение рассматривает документы лиц, представленных к награждению Почетной грамотой, с учетом требований настоящего Положения, производит письменное согласование указанных документов с заместителем министра и со структурными подразделениями, которые курируют соответствующие направления деятельности.


3.2. Решение о награждении Почетной грамотой либо об отказе в награждении принимается в течение 30 календарных дней со дня поступления в Министерство ходатайства. В случае необходимости дополнительного рассмотрения документов указанный срок может быть продлен по письменному согласованию с Министром, но не более чем на 15 календарных дней. Решение о награждении Почетной грамотой оформляется приказом Министерства. Почетная грамота оформляется на бланке. Решение об отказе в награждении Почетной грамотой оформляется письменно с указанием причин отказа не позднее 30 календарных дней со дня поступления ходатайства.


3.3. Основаниями для отказа в награждении Почетной грамотой являются:


несоответствие лиц, представляемых к награждению Почетной грамотой, требованиям, указанным в пунктах 1.2 - 1.3 настоящего Положения;


несоответствие представленных документов, требованиям указанных в пунктах  2.1 - 2.3 настоящего Положения.

3.4. Лицам, награжденным Почетной грамотой, вносится соответствующая запись в трудовую книжку с указанием даты и номера приказа о награждении.


3.5. Организациям рекомендуется производить вручение Почетной грамоты в торжественной обстановке, в трудовом коллективе и, при наличии собственных денежных средств, вручать ценный подарок (денежную премию) либо  применять другие виды материального поощрения.


3.6. Подготовку проекта приказа о награждении, оформление Почетной грамоты, производит структурное подразделение, ответственное за осуществление соответствующего направления деятельности Министерства.


3.7. В случае утраты Почетной грамоты дубликат не выдается. По письменному ходатайству физических и юридических лиц выдается копия приказа Министерства о награждении Почетной грамотой в течение 15 календарных дней со дня их обращения.

______________________________

                                                                                                                             Проект
	
	Приложение 2

к приказу Министерства экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики 

от _________ 2010 № ________




Положение 

о благодарности министра экономического развития, промышленности 

и торговли Чувашской Республики 

I. Общие положения


1.1. Благодарность министра экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики (далее – благодарность Министра) объявляется работникам организаций промышленности, торговли, общественного питания, сферы услуг, инновационной деятельности, индивидуальным предпринимателям, мастерам народных художественных промыслов, а также работникам других отраслей экономики, служащим органов государственной власти и органов местного самоуправления и юридическим лицам за конкретные мероприятия, связанные:


с выполнением поручений Президента Чувашской Республики, Кабинета Министров Чувашской Республики;


с проведением отдельных мероприятий, организуемых Министерством экономического развития, промышленности и  торговли Чувашской Республики (далее – Министерство);


с успехами в трудовой деятельности и в связи с юбилейными датами.  


1.2. Благодарность министра также объявляется работникам Министерства за конкретные мероприятия, связанные:


с выполнением поручений Президента Чувашской Республики, Кабинета Министров Чувашской Республики;


с разработкой нормативных правовых актов Чувашской Республики, федеральных и региональных программ, относящихся к сфере деятельности Министерства;


с проведением отдельных мероприятий, организуемых Министерством;


с успехами в трудовой деятельности и в связи с юбилейными датами.  


1.3. Объявление благодарности Министра может быть приурочено к:


отраслевым (профессиональным) праздникам;


празднованию юбилейных дат организаций (25 лет, 50 лет, 75 лет и каждые последующие 25 лет со дня основания организации);


юбилейным датам со дня рождения работников  (50 лет, 60 лет, 70 лет и  далее каждые 5 лет).


1.4. Благодарность Министра может быть объявлена неоднократно. 


1.5. Последующее представление к поощрению благодарностью Министра производится за новые заслуги не ранее чем через один год после предыдущего поощрения.


1.6. Лица, награжденные благодарностью Министра, могут представляться к награждению Почетной грамотой Министерства экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики не ранее чем через два года. 

II. Порядок ходатайства об объявлении благодарности министра 

экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики


2.1. При ходатайстве об объявлении благодарности Министра работникам, указанным в пункте 1.1 настоящего Положения, в адрес Министерства направляются следующие документы:


а) ходатайство руководителя на бланке организации, в которой работает кандидат на объявление благодарности, индивидуального предпринимателя, мастера народных художественных промыслов, с указанием мотивов награждения, фамилии, имени, отчества и занимаемой должности. В случае представления нескольких кандидатов из одной организации ходатайство может быть одно. Ходатайство представляется в Министерство в срок не позднее чем за 30 календарных дней до планируемой даты вручения;


б) характеристика лица, представляемого к награждению, с указанием сведений о трудовой деятельности, конкретных достижений в трудовой деятельности, вклада в выполнении конкретного мероприятия  за подписью руководителя организации (индивидуального предпринимателя, мастера народных художественных промыслов).


2.2. При ходатайстве об объявлении благодарности Министра работникам, указанным в пункте 1.2 настоящего Положения, на имя министра экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики (далее – Министр) направляется ходатайство (служебная записка) руководителя структурного подразделения, в котором работает кандидат, либо ходатайство заместителя министра, курирующего соответствующее структурное подразделение, с указанием мотивов награждения, личных успехов и достижений в труде и его непосредственного вклада в выполнение конкретного мероприятия.


2.3. При ходатайстве об объявлении благодарности Министра юридическому лицу в адрес Министерства направляется ходатайство (служебная записка) руководителя структурного подразделения Министерства, с которым сотрудничает данное юридическое лицо, согласованное с курирующим заместителем министра, содержащее краткую характеристику деятельности и непосредственного вклада юридического лица в проведении конкретного мероприятия.

III. Порядок рассмотрения документов и организация 

вручения благодарности министра экономического 

развития, промышленности и торговли Чувашской Республики


3.1. Предварительное рассмотрение документов лиц, представленных к объявлению благодарности Министра, производится структурным подразделением, ответственным за осуществление соответствующего направления деятельности Министерства.

Данное структурное подразделение рассматривает документы лиц, представленных к объявлению благодарности Министра, с учетом требований настоящего Положения, производит письменное согласование указанных документов с заместителем министра и со структурными подразделениями, которые курируют соответствующие направления деятельности.


3.2. Решение об объявлении благодарности Министра либо об отказе в объявлении благодарности Министра принимается в течение 30 календарных дней со дня поступления в министерство ходатайства. В случае необходимости дополнительного рассмотрения документов указанный срок может быть продлен по письменному согласованию с Министром, но не более чем на 15 календарных дней. Решение об объявлении благодарности Министра оформляется приказом Министерства. Благодарность Министра оформляется на бланке. Решение об отказе в объявлении благодарности Министра оформляется письменно с указанием причин отказа не позднее 30 календарных дней со дня поступления ходатайства.


3.3. Основаниями для отказа в объявлении благодарности Министра являются:


несоответствие лиц, представляемых к объявлению благодарности Министра, требованиям, указанным в пунктах 1.1 - 1.2 настоящего Положения;


несоответствие представленных документов, требованиям указанных в пунктах  2.1 - 2.3 настоящего Положения.

3.4. Лицам, которым объявлена благодарность Министра, вносится соответствующая запись в трудовую книжку с указанием даты и номера приказа.
3.5. Организациям рекомендуется, производить вручение благодарности Министра в торжественной обстановке, в трудовом коллективе и, при наличии собственных денежных средств, вручать ценный подарок (денежную премию) либо  применять другие виды материального поощрения.


3.6. Подготовку проекта приказа об объявлении, оформление благодарности Министра, производит структурное подразделение, ответственное за осуществление соответствующего направления деятельности Министерства.


3.7. В случае утраты благодарности Министра дубликат не выдается. По письменному ходатайству физических и юридических лиц выдается копия приказа Министерства об объявлении благодарности Министра в течение 15 календарных дней со дня их обращения.

_______________________________

Справка

к приказу Минэкономразвития Чувашии от 17 апреля 2009 г. № 49 

«Об утверждении положений о Почетной грамоте Министерства экономического развития и торговли Чувашской Республики и благодарности министра экономического развития и торговли Чувашской Республики»


Порядок награждения Почетной грамотой Министерства экономического развития и торговли Чувашской Республики установлен положением, утвержденным приказом от 14 июля 2004 г. № 01-05/91 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте Министерства экономического развития и торговли Чувашской Республики». 


Вышеназванным положением предусмотрено рассмотрение наградных документов на коллегии министерства, а также представление организациями большого объема документов, что является неудобным как для организаций, так и для министерства. Кроме того, в связи с обращениями в министерство об объявления благодарности министра, возникла необходимость в утвержденном порядке. В связи с этим приказом от 17 апреля 2009 г. № 49 было утверждено положение о Почетной грамоте Министерства экономического развития и торговли Чувашской Республики в новой редакции и отдельное положение о благодарности министра экономического развития и торговли Чувашской Республики. 


Положением о Почетной грамоте в новой редакции предусмотрено сокращение перечня представляемых организациями документов, сроки рассмотрения документов министерством, упрощение процедуры рассмотрения ходатайства (вместо коллегии решение принимается приказом министерства).


При разработке приказа были использованы следующие нормативные правовые акты:


приказ Министерства экономического развития и торговли Российской Федерации от 11 декабря 2001 г. № 500 «Об утверждении положений о Почетной грамоте Министерства экономического развития и торговли Российской Федерации и благодарности министра»;


приказ Министерства промышленности и торговли Российской Федерации от 27 июня 2008 г. № 8 «О ведомственных знаках отличия в труде Министерства промышленности и торговли Российской Федерации».    

Начальник отдела правовой 

и кадровой политики                                                                                  Т.А. Рябинина   

17 апреля 2009 г.                   

